Uitvoeringsplan Integrale Veiligheid 2024-2025

Gemeenten Zaanstad, Wormerland en Oostzaan



Vooraf
In november 2022 is het Integraal Veiligheidsplan 2023-2026 (IVP) van de gemeenten Zaanstad, Wormerland en Oostzaan vastgesteld. Dit uitvoeringsplan

(UVP) Integrale Veiligheid 2024-2025 heeft een looptijd van twee jaar en vertaalt het IVP in concrete doelen en acties op de geprioriteerde thema'’s.

De vijf geprioriteerde thema’s in het IVP zijn:
1. Ondermijning

2. Jeugd en Veiligheid

3. Lokale Veiligheidsproblematiek

4. Sociale veiligheid

5. Gedigitaliseerde criminaliteit
Regie

Als gemeente voeren we de regie en werken we samen met veiligheidspartners zoals het Openbaar Ministerie (OM), politie, het RIEC, en de Veiligheidsregio
Zaanstreek-Waterland om een integrale aanpak op het gebied van veiligheid te realiseren. Op het gebied van zorg, jeugd en veiligheid werken we samen met
onder andere Veilig Thuis, het Zorg- en Veiligheidshuis, maatschappelijke partners, onderwijsinstellingen en jongerenwerkorganisaties. Deze samenwerking
onderstreept niet alleen de noodzaak van gezamenlijke inspanningen maar benadrukt ook het belang van gecooérdineerde acties om criminaliteit te
verminderen, overlast te beperken en het welzijn van de inwoners van onze gemeenten te bevorderen.

Flexibiliteit

De wereld verandert snel, dus we moeten flexibel zijn en kunnen inspelen op actuele veiligheidsproblemen. De inzet van politie en handhaving wordt in de
lokale driehoek afgestemd op de prioriteiten, rekening houdend met de beperkte handhavingscapaciteit. Dit vraagt om zorgvuldige beslissingen. Een acute
crisis kan de capaciteit beinvloeden. Daarom is dit uitvoeringsplan flexibel en kan het worden aangepast als dat nodig is.

Reguliere taken
Tot slot wordt in dit UVP een deel van de onderwerpen en taken beschreven. Reguliere en beleidsmatige taken, bijvoorbeeld ten aanzien van crisisbeheersing

en rampenbestrijding worden in dit plan buiten beschouwing gelaten. Desalniettemin hebben deze taken wel degelijk invloed op de werkzaamheden binnen
de afdelingen.



Gemeente Zaanstad

Dit UVP is een gezamenlijk plan van de afdelingen Ondermijning, Openbare Orde en Veiligheid en Straattoezicht. Binnen de geprioriteerde thema's in het IVP
geven wij de hoogste prioriteit aan ondermijning, jeugd en veiligheid en lokale veiligheidsproblematiek. Deze prioritering is afgestemd met het basisteam van
de politie. Voor deze thema’s wordt een project- of planmatige aanpak opgesteld waarbij er met alle partners aanvullende afspraken over de aanpak en de
inzet van capaciteit worden gemaakt. Onverminderd blijft de daadwerkelijke inzet van de aanpak op deze thema’s afhankelijk van de beschikbaarheid van de
samenwerkingspartners.

Beschikbare capaciteit

In het lokale driehoeksoverleg wordt op basis van de vastgestelde prioriteiten de inzet van handhaving en politie bepaald. In dit overleg zijn de burgemeesters
van Zaanstad, Wormerland en Oostzaan, de teamchef van de politie en de gebiedsofficier van justitie vertegenwoordigd. Samen beogen we de
veiligheidsvraagstukken binnen de vijf thema’s even daadkrachtig aan te pakken, maar dat wordt bemoeilijkt door een beperkte handhavingscapaciteit. Dit
vraagt om op maatschappelijk relevante ontwikkelingen en de beschikbare informatie zeer nauwkeurig te besluiten hoe deze beschikbare capaciteit wordt
ingezet. Op basis daarvan is er een politieke afweging gemaakt om te prioriteren binnen de geprioriteerde thema’s. Deze vorm van prioriteren heeft vooral
invloed op de inzet van handhaving en politie.

Op dit moment is de veiligheidsproblematiek binnen de thema’s ondermijning en jeugd en veiligheid het grootst. Dit houdt in dat de aanpak van deze thema’s
prioriteit krijgt. Op het thema lokale veiligheidsproblematiek wordt ingezet als er een risico is, bijvoorbeeld bij demonstraties, evenementen en feestdagen en
ook de aanpak van wapens blijft een prioriteit. Waar niet extra op wordt ingezet, is bijvoorbeeld de structurele overlastlocatie in Zaandam Centrum. Ditzelfde
geldt voor de gedragsaanwijzing in het kader van woonoverlast.

Deze vorm van prioriteren betekent niet dat de thema’s sociale veiligheid en gedigitaliseerde criminaliteit volledig op de achtergrond verdwijnen. Initiatieven
zoals de Week van de Veiligheid en Hackshield en onderwerpen als straatintimidatie en het Lokaal Veiligheidsarrangement vallen binnen de reguliere
werkzaamheden.

Geografische prioritering

Er is daarnaast onderscheid gemaakt in twee gebieden waar de veiligheidsproblematiek op dit moment het grootst is: Zaandam Oost en Zaanstad Noord zijn
daarom geprioriteerde gebieden. Dit houdt in dat de thema's ondermijning, jeugd en veiligheid en lokale veiligheidsproblematiek met prioriteit worden
opgepakt. De aanpak in het Burgemeester 't Veldpark wordt gecontinueerd aangezien dit park in Zaandam Oost ligt. In Zaanstad Noord heeft het thema jeugd
en veiligheid de grootste prioriteit. Dit heeft te maken met de (zware) jeugdproblematiek waar het gebied mee te maken heeft. In deze gebieden wordt dan



ook een groot deel van de handhavingscapaciteit ingezet. In de rest van Zaanstad geldt een mindere mate van inzet van handhaving en politie. De bestaande

samenwerking met andere organisaties in de wijken behoudt zijn bestaan, zodat de aanpak goed blijft aansluiten. De politie is in noodsituaties uiteraard 24/7

beschikbaar voor de hele stad.

Thema Ondermijning

Wat gaan we doen in 2024/2025

Op welke manier

Aanpak maffiapraktijken en
arbeidsuitbuiting in de glazenwasserij

We versterken de integrale aanpak van criminele clusters.

We voeren een vergunningsplicht in voor de particuliere
glazenwassersbranche.

We intensiveren de integrale handhaving.

We ondersteunen bewoners en ondernemers in hun
weerbaarheid tegen malafide glazenwassers.

We ondersteunen arbeidsmigranten om uit de greep te
komen en te blijven van criminele organisaties.

Om de problematiek duurzaam aan te pakken zetten we in
op een brede gecoodrdineerde aanpak samen met de
Nederlandse Arbeidsinspectie, Belastingdienst, Openbaar
Ministerie, Politie, VNG, het Rijk, de branche en de
inwoners.

Dit is nodig om te komen tot een aanpak om het
verdienmodel waarbij kwetsbare arbeidsmigranten worden
gehaald om uitgebuit te worden in de glazenwasserij
effectief te verstoren. En om waterbedeffecten naar
andere gemeenten te voorkomen.

De invoering en handhaving van het lokale
vergunningstelsel is hierin een belangrijke schakel.

Aanpak drugscriminaliteit

Een gezamenlijke aanpak van criminele
samenwerkingsverbanden in de drugs met de hulp van
handhavingsknelpunt Cottica.

Tegengaan en bestrijden van productielocaties van en
opslaglocaties precursoren voor (synthetische) drugs.

We vergroten de bewustwording en het
handelingsperspectief bij ondernemers.

Zichtbaar optreden tegen, verstoren en ontregelen van
handel, opslag en productie van drugs door informatie
gestuurde toezicht en handhaving. Daarnaast optreden
tegen personen die meevaren in de criminele geldstromen
afkomstig uit de handel en bedrijven die faciliteren bij de
handel van verdovende middelen.

We gaan verder met het project Bedrijventerreinen,
waarbij de focus blijft liggen op het vergroten van
bewustwording en het identificeren van ondermijnende




We nemen regie in de integrale aanpak.

criminaliteit (en andere misstanden). Ons doel blijft om
deze vormen van ondermijning te voorkomen en bij
misstanden dit (integraal met de partners) aan te pakken.

De bestuurlijke aanpak wordt een steeds belangrijker
instrument in de bestrijding van drugscriminaliteit. Als
gemeente wordt hierdoor de rol groter. De inzet voor het
komende jaar zal zijn om de regie te vergroten op de
integrale aanpak van verdovende middelen en nauwer
samen te werken met de opsporing.

De geografische ligging, economische efficiéntie en
infrastructuur maken het Noordzeekanaalgebied (NZKG)
aantrekkelijk voor zowel legale als illegale activiteiten. Dit
maakt het gebied kwetsbaar voor ondermijnende
(drugs)criminaliteit. Als reactie hierop heeft het Ministerie
van Justitie en Veiligheid in 2022 het gehele NZKG
aangewezen als Mainport. De gemeentelijke ambitie is om
in 2024 meer zicht te krijgen op de gelegenheidsstructuren
en kwetsbare branches ten aanzien van ondermijning in
het NZKG in Zaanstad.

Vergroten weerbaarheid Gemeente

We versterken het bewustzijn en de veiligheid van de
gemeentelijke organisatie tegen criminele inmenging.

We versterken onze informatiepositie.

We zetten het Bibob-instrumentarium intensiever in.

Onder andere door workshops en
bewustwordingsbijeenkomsten zorgen we dat
medewerkers en leidinggevenden zich beter bewust zijn
van hun eigen (kwetsbare) positie, signalen (her)kennen
van ondermijnende criminaliteit en weten waar deze
signalen gemeld kunnen worden.

We trainen medewerkers en organisatieonderdelen hoe zij
veilig kunnen werken waarbij zij omgevingsbewust zijn en
oog hebben voor bijkomende risico’s van ondermijning
zoals agressie, intimidatie en geweld.




We organiseren een dag van de ondermijning om een
extra impuls te geven aan bewustwording en de
handelingsbekwaamheid binnen de organisatie.

We creéren een informatiepositie waarin:

e signalen op een veilige manier bij elkaar komen;

e signalen op een veilige manier worden opgeslagen
(informatiesysteem);

e signalen via een adequate meldroute worden
opgevolgd,;

o We slimmer gebruik maken van beschikbare open en
gesloten bronnen.

Het instrument Bibob zetten we breder en risicogericht in:
niet alleen bij (ver)gunningsaanvragen maar ook bij
bestaande (ver)gunningen indien daar aanleiding toe is.
Zowel intern als extern vergroten we de kennis over het
instrument Bibob om een groter bereik van het instrument
te realiseren.

Toezicht Horeca,
Toezicht Prostitutie en
Aanpak mensenhandel

Gezamenlijke toezicht houden en optreden in de
prostitutie en horeca, waaronder controle vergunningen
(naleven afspraken horecaconvenant) en indien van
toepassing uitvoeren van een Bibob-toetsing.

Om mensenhandel aan te pakken, werken we samen met
lokale en regionale partners uit diverse domeinen (zorg,
veiligheid, sociaal domein, huisvesting).

Zichtbaar acteren op signalen en verstoren van
ongewenste handelingen door informatie gestuurde
toezicht en handhaving.

Optreden tegen horeca uitbaters op basis van bestuurlijke
rapportage.

Minstens twee keer per maand een gemeentelijke
prostitutiecontrole in de gemeenten van Zaanstreek en/of
Waterland, deels op basis van signalen.




Sekswerkers die adverteren actief controleren door het
prostitutiecontrole team. We draaien een pilot met een
zogenaamde webcrawler.

Vergroten bewustwording, pro-actieve aanpak uitbuiting
arbeidsmigranten en signalen van mensenhandel (bijv.
MMA meldingen) actief oppakken.

Thema Jeugd & Veiligheid

Wat gaan we doen in 2024/2025

Op welke manier

Aanpak overlast gepleegd door jongeren

We vernieuwen het convenant groepsaanpak met interne
en externe samenwerkingspartners.

We maken overlast meldingen meer inzichtelijk en
verwerken deze om hier informatiegericht op te kunnen
sturen.

We vergroten de meldingsbereidheid door actief contact
met de buurt te houden en geven zichtbaar een
terugkoppeling en/of actie in geval van een melding.

We zetten preventief in op evenementen als de
jaarwisseling en de kermis in samenwerking met interne
en externe partners.

Indien nodig starten we een groepsaanpak op in Zaanstad
Noord.

We delen de meldingen die binnenkomen intern en onder
andere in het PJO.

We starten jaarlijks een appgroep op tijdens de
kermisperiode waar verschillende samenwerkingspartners
aan deelnemen. Personen die zich misdragen op de kermis
krijgen een gebiedsverbod opgelegd voor de duur van
twee jaar, die geldt gedurende de kermisperiode.

Aan de hand van de ervaring van voorgaande jaren, wordt
met extra personeel en middelen én gecot6rdineerd
ingezet op hotspots en hottimes op de kermissen of tijdens
de jaarwisseling.




Persoonsgerichte aanpak Jeugd

De persoonsgerichte aanpakken 075 en Risicojongeren
gaan verder onder één naam, met eenzelfde soort
regievoering en twee doelgroepen: 18+ en 12 tot 18
jarigen.

We bespreken PGA-casuistiek in het daarvoor bedoelde
overleg.

We pakken een actieve rol in het aanleveren van nieuwe
subjecten voor de aanpak.

Voorkomen jonge aanwas

We gaan een analyse uitvoeren op de totstandkoming van
(drugs)criminaliteit onder jongeren.

We werken wijkgericht in de wijken Saendelft en
Poelenburg.

Aan de hand van de analyse richten we de
ketensamenwerking efficiénter in.

We stellen vier leefomgevingen van jongeren centraal: de
straat, thuis, online én de school.

School en Veiligheid

We blijven onverminderd een veilig klimaat in en om
scholen creéren.

We stellen een samenwerkingsconvenant op tussen
scholen, gemeente en politie. Het convenant dient als
intentieverklaring om samen aan de veiligheid te werken.

We inventariseren welke partijen betrokken zijn rondom
het vraagstuk veiligheid op Zaanse middelbare scholen.

In 2024 wordt een samenwerkingsstructuur (platform)
opgezet in de aanpak schoolveiligheid gemeente Zaanstad
2024. Wij hebben hierin de regie. De aanpak
Schoolveiligheid voorziet scholen en haar ketenpartners
van handelingsperspectief bij het omgaan met
ondermijnende jeugdcriminaliteit.

Zaanstad Oost

Met het programma Preventie met gezag zetten we in op
het voorkomen dat jongeren en jongvolwassenen in
Zaandam-Oost de ondermijnende criminaliteit ingaan of
hier in verder afglijden.

We werken samen met de partners in de wijk langs 5

pijlers:

1. School en omgeving als centrale plek in de wijk

2. De wijk

3. (Digitale) leefomgeving en perspectief jongeren

4. Versterken PGA aanpakken (OOV) met systemische
aanpak

5. Wijkrechtspraak (verantwoordelijke rechtbank/ OM)

Saendelft

We pakken overlast en (straat)intimidatie in de wijk op
een gezamenlijke en haalbare manier aan.

Er wordt een analyse uitgevoerd naar de maatschappelijke
vraag/ behoefte onder buurtbewoners en
samenwerkingspartners naar aanleiding van cijfers/




We gaan wijkgericht aan de slag met het projectplan
Saendelft dat in 2023 is opgezet.

We coordineren het Preventief Jeugdoverleg (PJO) waarin
trends en ontwikkelingen worden besproken en
gezamenlijk de acties die daaruit voortvloeien bepaald.

meldingen overlast en intimidatie. De resultaten worden
vervolgens vertaald naar een concrete aanpak.

We hebben een regisserende rol op het versterken van de
inzet van samenwerkingspartners in de wijk.

Digitale leefomgeving

We sluiten aan bij de digitale leefomgeving van jongeren
om problematisch (online) gedrag te voorkomen.

In samenwerking met Jongerenwerk bieden we speciale
lespakketten digitale weerbaarheid van jongeren aan.

Thema Lokale veiligheidsproblematiek

Wat gaan we doen in 2024/2025

Op welke manier

Risicovolle demonstraties, grote
evenementen en feestdagen

We voelen ons gezamenlijk verantwoordelijk voor een
veilig verloop van risicovolle demonstraties, grote
evenementen en feestdagen als Koningsdag, jaarwisseling,
etc.

We faciliteren het demonstratierecht zo veel als mogelijk,
komen gezamenlijk tot adviezen over voorschriften en zijn
scherp op de naleving daarvan.

Bij de vergunningverlening voor grote evenementen zijn
alle partijen betrokken om te adviseren over de te nemen
veiligheidsmaatregelen. Uitgangspunt hierbij is dat vooral
de organisator verantwoordelijk is voor een veilig verloop
van het evenement.

In de aanloop naar en tijdens de jaarwisseling voert OOV
de regie en wordt er nauw samengewerkt om ervoor te
zorgen dat deze zo veilig mogelijk verloopt.

Aanpak overlastlocaties

Het voortzetten en/of opzetten van een daadkrachtige
aanpak van de overlast in de geprioriteerde gebieden

Bij de aanpak van overlast wordt het zorgdomein en
stakeholders zoals ondernemers, buurtbewoners




Zaandam Oost en Zaanstad Noord in relatie tot het
geprioriteerde thema Jeugd & Veiligheid.

nadrukkelijk betrokken en in positie gebracht. De regie en
coordinatie ligt bij OOV.

Aanpak wapenproblematiek

We continueren de wapenaanpak bestaande uit
preventief fouilleeracties, wapeninleveractie en
kluisjescontroles. Daarnaast zijn we aangesloten op de
landelijke werkgroep aanpak wapens en jongeren en
geven invulling aan acties die daar worden besproken.

In de week van de veiligheid wordt er aandacht besteedt
aan de problematiek rondom het gebruik van wapens,
bijvoorbeeld met het organiseren van een
wapeninleveractie. De regie en codrdinatie ligt bij OOV.

Inzet bestuurlijke instrumentarium in
aanvulling op strafrechtelijke vervolging

We maken maximaal gebruik van bestaande
bestuursrechtelijke instrumenten om op te treden tegen
overlastgevend en crimineel gedrag, met name gericht op
de prioriteerde gebieden en thema’s Ondermijning en
Jeugd & Veiligheid.

Te denken valt aan: De last onder dwangsom
(drugsdealen, inbrekerswerktuig, gevaarlijke voorwerpen,
samenscholing en ongeregeldheden),
verblijffsontzeggingen (Centrum, Veldpark, Kaaikhof en
Kalf), gebiedsverboden, het sluiten van woningen/ panden
en gedragsaanwijzingen woonoverlast.

We onderhouden en verruimen onze bestuursrechtelijke
instrumenten continu, onder andere door middel van het
opstellen van nieuw beleid en aanpassen van de APV.
Concrete voorbeelden voor komend jaar, implementatie
harddrugsverbod, nieuwe alcoholverboden en invoering
DOR.

We zorgen ervoor dat het werkproces rondom het
opstellen en de opvolging van bestuurlijke rapportages
tussen de gemeente en politie zo efficiént en effectief
mogelijk met elkaar wordt afgestemd.

Straatintimidatie

We zetten ons in om (seksuele) straatintimidatie, bovenal
naar vrouwen en LHBTIQ+ personen, tegen te gaan.

De regie en codrdinatie ligt bij OOV. Er wordt op school
voorlichting gegeven, met behulp van
communicatiecampagnes wordt de bewustwording
vergroot en er worden gesprekken gevoerd met daders
over hun gedrag.

Voor slachtoffers van straatintimidatie is een meldpunt
waar zij hun verhaal kunnen doen.

Lokaal Veiligheidsarrangement

Gezamenlijk zetten we ons in om de veiligheid op de
Zaanse stations te verhogen.

De regie en coordinatie ligt bij OOV. Gezamenlijk
schouwen we de stations en stellen aan de hand van de
schouw een plan van aanpak op. Te denken valt aan het




organiseren van gezamenlijke controles en fysieke
aanpassingen.

Parkeerproblematiek

In Zaanstad is parkeren in de openbare ruimte mogelijk,
met verschillende opties zoals
vergunninghoudersparkeren en betaald parkeren. Echter,
Zaanstad ervaart een aanzienlijke parkeerdruk. Er komen
regelmatig meldingen binnen over parkeeroverlast, zoals
het hinderlijk parkeren op stoep. De boa’s merken dit ook
op en treden hier consequent tegen op, waarbij ze
waarschuwingen uitdelen of sancties opleggen.

We blijven ons actief inzetten om parkeeroverlast te
verminderen. Het eventueel uitbreiden van betaald
parkeren in bepaalde gebieden zal invioed hebben op de
inzet van de BOA's en de hoeveelheid meldingen die
binnenkomen. Straattoezicht blijft nauwlettend monitoren
hoe deze veranderingen zich ontwikkelen en passen waar
mogelijk de handhaving daarop aan.

We blijven ons inzetten op de parkeeroverlast door onder
andere waarschuwingen en sancties te schrijven. Bij de
huidige betaald parkeergebieden blijven we controleren
met de scanauto/scooter. Straattoezicht blijft inzetten op
parkeeroverlast bij scholen en de moskee. Vanwege de
extra inzet op Zaandam Oost kunnen alleen spoedeisende
meldingen worden opgepakt buiten Zaandam Oost, dit
betekent dat Straattoezicht het gewenste thematisch
werken niet volledig kan uitvoeren in 2024-2025.

Leefbaarheid

Binnen het domein van Straattoezicht staat het Team
Wijkgerichte Overlast (TWQO) centraal. Hun focus ligt op
het aanpakken van overlast, woonfraude en
huisvestingsproblematiek in het Zaandam-Oost. Met de
uitbreiding van de huisvestingsverordening in mei, waarbij
de Rosmolenwijk en Kogerveldwijk worden toegevoegd,
wordt het werkgebied van TWO aanzienlijk vergroot. Dit
stelt hen in staat om overlast en woonfraude aan te
pakken op een grotere schaal.

Om deze uitdagingen aan te pakken, worden alle boa’s in
Zaandam-Oost ingezet. Dit besluit is genomen vanwege de
complexe leefbaarheidsproblematiek in dit gebied.
Aspecten zoals afvaloverlast en parkeerproblematiek

We zetten in op de leefbaarheidsproblematiek in Zaandam
Oost. Dat wordt gedaan middels huisbezoeken,
afvalcontroles, parkeercontroles en door preventief in de
wijken aanwezig te zijn. Waarschuwingen en sancties
worden geschreven op overtredingen. De extra inzet in
Zaandam Oost gaat ten koste van de inzet op
leefbaarheids-problematiek in de andere wijken van
Zaanstad die niet onder Zaandam Oost vallen.




worden dan ook integraal meegenomen in het actieplan
voor de periode 2024-2025.

Polarisatie en radicalisering

We blijven signalen van personen en groepen actief
monitoren en investeren op de verbinding in het lokale en
regionale netwerk.

Er vindt periodiek een interne weging van casuistiek plaats
en indien nodig wordt de expertise van de politie gevraagd.
OOV is een actieve deelnemer in het regionale netwerk
van de Veiligheidsalliantie Noord-Holland.

High Impact Crimes

In de week van de veiligheid besteden we onder andere
aandacht aan high impact crimes door burgers en
ondernemers te informeren over preventieve
maatregelen die zijn kunnen treffen.

We handelen adequaat bij incidenten en calamiteiten,
bijvoorbeeld bij beschietingen van panden.

We bepalen samen welke interventies er nodig zijn als er
bijvoorbeeld sprake is van een toename van
woninginbraken. In het verlenen van nazorg aan
slachtoffers zorgen we ervoor dat de juiste partijen in
positie worden gebracht.

Indien nodig adviseren we de burgemeester over het
nemen van bestuurlijke maatregelen.




Thema Sociale veiligheid

Wat gaan we doen in 2024/2025

Op welke manier

Woonoverlast

We ontwikkelen een integraal beleid om richtlijnen te
vormen bij de aanpak van woonoverlast (bijvoorbeeld het
opleggen van een gedragsaanwijzing op grond van artikel
151d Gemeentewet en 2:79 APV).

We zijn beleidsverantwoordelijk voor de gedragsaanwijzing
en beoordelen, als alle processtappen zijn doorlopen, per
geval of er een gedragsaanwijzing opgelegd kan worden
omdat de inzet op de handhaving een lage prioriteit heeft.

We stellen in gezamenlijkheid met de betrokken partijen
een plan van aanpak vast en adviseren de burgemeester
over het toepassen van bestuurlijke bevoegdheden.

Kwetsbare personen en personen met
onbegrepen gedrag

We intensiveren de samenwerking tussen de zorg- en
veiligheid professionals om vroeg signalering en
informatiedeling te versterken.

We maken een verbeterslag op de effectiviteit van de
geboden zorg/ ondersteuning van kwetsbare personen en
personen met onbegrepen gedrag.

We adviseren de burgemeester over lopende casuistiek en
het nemen van bestuurlijke maatregelen, bijvoorbeeld in
de persoonsgerichte aanpak.

We zijn incidenteel op casusniveau betrokken bij het
meedenken over interventies die vanuit OOV opgelegd
kunnen worden. De regie ligt bij het sociale domein.




Thema Gedigitaliseerde criminaliteit

Wat gaan we doen in 2024/2025

Op welke manier

Project Hackshield

We brengen Hackshield onder de aandacht bij kinderen
tussen de 8 en 12 jaar om ervoor te zorgen dat zij
deelnemen aan deze preventieve aanpak van
gedigitaliseerde criminaliteit.

OO0V heeft de regie en codrdineert deelname aan dit
project. Kinderen worden Junior Cyber agents en gehuldigd
door de burgemeester en de teamchef van het basisteam
om hen extra te motiveren om wat zij geleerd hebben
daadwerkelijk toe te passen.

Project Online Orde

We monitoren signalen van online aangejaagde
ordeverstoringen en treden in gezamenlijkheid
daadkrachtig op als deze zich voordoen.

Door o.a. deelname aan dit project blijven we op de
hoogte van nieuwe ontwikkelingen en interventies die
toegepast kunnen worden.




Gemeente Wormerland

Thema Ondermijning

Weerbare organisatie

Wat gaan we doen in 2024/2025

Het vergroten van de bewustwording van ondermijning in
de interne organisatie.

Investeren om het onderwerp ondermijning in allerlei team
overleggen aan bod te laten komen.

Vanuit OOV bijdragen aan het doorvoeren van (overige)
nuttige aanbevelingen uit de ambtelijke
weerbaarheidsscan.

Op welke manier

Workshops en trainingen aanbieden. Begin 2024 geeft het
RIEC trainingen aan het personeel in gerichte
functiegroepen.

Ondermijning als vast thema in overleggen laten
terugkeren op de agenda.

Informatiepositie

Een formele (interne) meldroute opzetten waarbij collega’s
meldingen en signalen van ondermijning kunnen delen. Zo
kan een meer integraal beeld van
ondermijningsproblematiek ontstaan. Hier komt tevens een
proces voor waarbij duidelijk wordt hoe meldingen worden
opgevolgd. Bij voorkeur wordt er een methodiek gebruikt
waarbij anoniem melden mogelijk is.

Een werkwijze ontwikkelen of een systeem gebruiken
waarbij informatie van verschillende afdelingen gebundeld
wordt om een zoveel mogelijk integraal informatiebeeld te
genereren.

Bijdragen aan een inventarisatie om te beoordelen of er
een privacy protocol voor ondermijning opgezet moet
worden.

Een procesbeschrijving of werkwijze voor meldingen en
signalen van ondermijning opzetten.

Een intern meldpunt ondermijning opstarten.

Bijdragen aan het eventuele opstellen van een privacy
protocol.

Met een RIEC-analist een ondermijningsbeeld opstellen.

Communicatie inzetten op het gebied van ondermijning.




Gezamenlijk met een RIEC-analist een informatiebeeld
ondermijning opzetten

Burgers en ondernemers informeren over MMA en de
meldingsbereidheid bevorderen, in samenwerking met
communicatie.

Bibob

Het Bibob-beleid begin 2024 actualiseren. Deze actualisatie
behoeft constante aandacht. Het beleid kent een aantal
uitbreidingen waardoor we Bibob breder kunnen inzetten.
De uitbreiding is 0.a. gericht op vastgoedtransacties
(bouwvergunning, aankopen, verkopen, verhuren, huren
van grond of panden waarbij de gemeente partij is).

Bewuste keuzes maken wanneer het Bibob-beleid wordt
ingezet. Een risico gestuurde benadering is hierbij voor de
hand liggend.

De interne en externe bewustwording over het Bibob-
instrumentarium verhogen. Zo trachten we betere
resultaten te boeken. Intern door collega’s kennissessies
over Bibob aan te bieden om de kennis verder te verhogen
en extern door middel van heldere communicatie naar de
buitenwereld, over het inzetten van het Bibob-
instrumentarium.

Bibob-proces optimaliseren zodat de uitvoering van het
Bibob-beleid zo efficiént, eenduidig en gestandaardiseerd
mogelijk plaatsvindt. Door deze efficiéntie slag te maken
kunnen we de capaciteit zo goed mogelijk inzetten en de
wet Bibob zo volledig mogelijk benutten;

Erop focussen dat er voldoende capaciteit is voor de
uitvoering van de wet Bibob zodat we alle mogelijkheden

Het Bibob-beleid actualiseren.
Bibob-toetsen uitvoeren.

Kennissessies Bibob voor relevante afdelingen
organiseren.




die de wet Bibob biedt zo volledig mogelijk kunnen
benutten.

Het uitvoeren van Bibob-onderzoeken.

Weerbaar, veilig buitengebied

Inwoners en ondernemers in het buitengebied zo breed
mogelijk bereiken om hun bewustwording rondom de
gevaren van ondermijning verder te verhogen en de
meldingsbereidheid trachten we hiermee tevens te
verhogen. Dit wordt opgepakt in samenwerking met
communicatie

Controles in het buitengebied organiseren om te
controleren op diverse wet- en regelgeving, mede om
ondermijning tegen te gaan. Deze controles worden
uitgevoerd met verschillende partners als de
Omgevingsdienst en politie.

Andere creatieve methoden gebruiken om mensen bewust
te maken van ondermijning. (Zoals de XTC-kraam op de
weekmarkt in 2022).

Het organiseren van één integrale controle in het
buitengebied per jaar.

Bewustwordingscampagne opzetten.

13b beleid In 2023 is het 13b beleid geactualiseerd. De ontwikkelingen | Toepassen 13b beleid door sluiten pand of het opleggen
worden nauwgezet gevolgd om het beleid actueel te van een LOD of waarschuwing. Dit na het aantreffen van
houden. drugs, een productielocatie of

voorbereidingshandelingen.

Er wordt een procesbeschrijving opgesteld om het beleid
eenduidig uit te voeren en meer overzicht in deze Een procesbeschrijving voor toepassing 13b beleid
uitvoering te creéren. opstellen.
Het toepassen van het 13b beleid in situaties die daarom
vragen

Mensenhandel Beleid mensenhandel uitvoeren waarbij 0.a. bewustwording | Bewustwordingssessies voor relevante collega’s (o.a.

van belang is

baliepersoneel).




De noodzakelijke collega’s laten deelnemen aan diverse
bewustwordingssessies, georganiseerd in de regio.

Een heldere meldroute opzetten zodat zaken op de juiste
plek in de organisatie terechtkomen.

Samenwerking met betrokken organisaties aangaan om
mensenhandel in een integrale setting aan te pakken.

Een intern meldpunt instellen.

Aangehaakt op de prostitutiecontroles met regie van
Zaanstad/Purmerend

Uitvoering lopende zaken of toekomstige
zaken

Casuistiek oppakken en binnen de mogelijkheden
aanpakken.

Deelnemen aan RIEC-casussen.
Indien er signalen zijn een enkele integrale controle

organiseren, waarbij met diverse partners gecontroleerd
wordt op allerlei wet- en regelgeving.

Een integrale controle per jaar organiseren, naast de
controle in het buitengebied. Dit kan op
bedrijventerreinen maar ook bij woningen, wegens
brandveiligheid als er veel mensen op één adres staan
ingeschreven.

Thema Jeugd en veiligheid

Aanpak jongerenoverlast

Wat gaan we doen in 2024/2025
Informatiepositie over overlast gevende jongeren
versterken door het versterken van de ketenaanpak;

Structurele inzet vanuit een gezamenlijke aanpak met
ketenpartners op overlastsituaties;

Preventie inzet door afspraken met ketenpartners met
betrekking tot jeugdoverlast en Oud & Nieuw.

Op welke manier

De ketensamenwerking binnen de gemeente en met
partners wordt versterkt: een regulier jeugdoverleg wordt
bestendigd.

De boa’s worden regelmatig in de avonduren tot 23.00
uur ingezet

Voor Oud en Nieuw wordt extra ondersteuning in de nacht
ingezet, door middel van beveiliging. .




Persoonsgerichte aanpak jeugd

In samenspraak met partners een scheiding maken tussen
hinderlijke, overlast gevende en criminele jeugd, zodat
specifieke interventies op de persoon ingezet kunnen
worden.

Start pilot buurtouderproject in samenspraak met partners
en burgers in Wormer.

Voor notoire jeugdoverlast wordt het plan van aanpak
voor overlastgevers concreet ingevuld en hier wordt door
partijen commitment aan gegeven.

Het uitwerken en het opzetten van een pilot
buurtouderproject in de straat Koningsvarenstraat e.o.

De voetbalkooi bij WSV wordt vernieuwd zodat er minder
overlast is voor de omwonenden. Met lokale jongeren
worden afspraken gemaakt over deze nieuwe voetbalkooi.

School en veiligheid

Samenwerkingsafspraken maken met de basisscholen over
hoe er wordt gehandeld in geval van overlast en
crisissituaties.

In samenspraak met het Sociaal Domein wordt Stichting
Halt ingezet op scholen om diverse onderwerpen
bespreekbaar te maken: groepsdruk, digitale weerbaarheid
etc.

Afspraken worden er gemaakt met de basisscholen om bij
overlast en vernielingen etc. elkaar snel te kunnen vinden
en af te stemmen wie welke actie onderneemt;

Halt wordt ingezet om diverse presentaties te geven over
groepsdruk, digitale weerbaarheid, uitleg te geven over
Halt en taakstraffen, een preventief leertraject te volgen
als er roekeloos wordt gevaren.

Jongerenplek

Het Sociaal Domein ondersteunen bij hun uitvraag hoe
jongeren te ondersteunen in de behoefte die ze hebben
(bijvoorbeeld een eilandje voor de jeugd?).

In Wormerland wordt onderzocht of er een andere
buitenlocatie voor jongeren beschikbaar gemaakt kan
worden.




Thema Lokale veiligheidsproblematiek

Vaaroverlast

Wat gaan we doen in 2024/2025

Het vaststellen van beleidsregels rondom roekeloos varen
waartegen bestuurlijk kan worden opgetreden.

Het monitoren van nieuwe ontwikkelingen over
mogelijkheden om op te treden tegen vaaroverlast.

De samenwerking met stichting Halt wordt gecontinueerd
om jonge kinderen inzicht te geven in de effecten van
roekeloos vaargedrag en te hard varen.

Vaaracties samen met Natuurmonumenten, de Provincie en
de politie blijven we voortzetten.

Op welke manier

De beleidsregel roekeloos varen wordt vastgesteld.

Het organiseren van drie integrale vaaracties (focus
handhaving).

Het versturen van een bewonersbrief of het maken van
een filmpje (preventieve inzet).

Surveillance op het water conform handhavingsplan en
rooster (toezicht en handhaving roekeloos varen).

Monitoren nieuw beleid/richtlijnen Rijksoverheid.

Bij roekeloos varen worden jongeren met ouders naar
Stichting Halt gestuurd voor een leertraject (preventief).

Keurmerk Veilig Ondernemen

Een blijvende bijdrage aan het Keurmerk Veilig
Ondernemen en het volgen van de ontwikkelingen.

De gezamenlijke partners houden twee keer jaarlijks een
schouw op de bedrijvenparken.

Ingezet wordt op bewustwording rondom ondermijning en
cybercriminaliteit.

KVO faciliteren en deelnemen.
Schouw bij KVO's.

Bewustwordingscampagne cybercrime en ondermijning
organiseren.

High Impact Crimes

Inzetten op communicatie om bijvoorbeeld inbraken te
voorkomen.

Tijdens het donkere dagen offensief de inzet van
communicatie opschalen.

Communicatie ter preventie.




Samenwerken met Platform Veilig Ondernemen om
ondernemers handvatten te bieden om zichzelf te
beschermen tegen high impact crimes of na een high
impact crime de juiste nazorg met perspectief bieden.

Vluchtelingenopvang

Vanuit veiligheid en overlastperspectief meedenken over de
vluchtelingenopvang en waar nodig interveniéren.

Scherp zijn op signalen van mensenhandel en hier adequaat
op reageren.

Bij de inwerkingstelling van een vluchtelingenlocatie
meewerken aan een groepsbijeenkomst om deze burgers
uit te leggen hoe we in Nederland qua geluid, wonen etc.
met elkaar omgaan.

Er wordt inzet gepleegd bij overlast en onveilige situaties
die mogelijk voorkomen.

Wapenaanpak

Deelnemen aan wapeninleveractie (van gemeente
Zaanstad) om zoveel mogelijk wapens van de straat te
houden. Dit vereist 0.a. nauwe samenwerking met
communicatie om het zo breed mogelijk kenbaar te maken.

Inzet op communicatie

Veilige voetbalwedstrijden

Gezamenlijk met voetbalclub AZ en politie werken aan een
veilig verloop van de voetbalwedstrijden van Jong AZ, die
voetbalt op het tweede niveau van Nederland waarbij
incidenteel sprake is van uitdagende situaties, mede gelet
op de supportersaantallen.

Mogelijk instellen vergunningplicht

Hondenbijtprotocol

In samenspraak met Zaanstad komen tot een protocol hoe
op te treden bij incidenten met agressieve honden.

In samenspraak met Zaanstad het inregelen van een
beoordelaar die kan beoordelen of een hond agressief is of
niet.

Hondenbijtprotocol

Burgerhulpverleningsposten

De samenwerking met de BHVP-en wordt gecontinueerd.

Ingezet wordt op de aanschaf van een kleine bluspomp
voor de post Oostknollendam.

Continueren samenwerking en afstemmen over de
benodigdheden.




Boa’s en toezichthouders

De implementatie van de regels van de audit wordt
voltooid. Een interne audit van de boa organisatie vindt
plaats.

De boa en toezichthoudende organisatie wordt versterkt
gua capaciteit.

De boa organisatie wordt doorontwikkeld naar een
informatie gestuurde organisatie waar preventie de focus is
en thematisch onderwerpen aan bod kunnen komen.

Uitvoering verder in werking stellen conform regels van
de geimplementeerde audit.

Opzet interne audit.
Uitvoering verder in werking brengen aan de hand van het
plan professionalisering boa organisatie.

Evenementen en veiligheid

Adviseren ten behoeve van een veilig verloop van
evenementen.

Adviseren op B en C evenementen voor een veilig verloop
van evenementen.

Inzet conform besluit n.a.v. advisering.

Inzet als een evenement daar onverwacht om vraagt.

Bestuurlijke maatregelen

Het opleggen van een last onder dwangsom (drugshandel
op straat, prostitutie, alcoholovertredingen).

Het sluiten van panden (met name bij aantreffen drugs)

Het opleggen van gedragsaanwijzingen op gebied van
woonoverlast.

Inzet bij incidenten door de inzet van de juiste interventie.

Monitoren ontwikkelingen bestuurlijke maatregelen.

Beleidsvorming algemeen

Adviseren van de burgemeester en diverse afdelingen als
vergunningen, juridische zaken en burgerzaken op diverse
thema’s waar het component veiligheid een rol speelt.

Advisering daar waar nodig (vraag gestuurd).




Thema Sociale veiligheid

Kwetsbare personen en personen met
onbegrepen gedrag

Wat gaan we doen in 2024/2025

Inzet op versterking ketensamenwerking. Door steviger in
te zetten op de ketenregie ligt de focus op het eerder
komen tot afspraken om overlast en onveilige situaties door
GGZ-problematiek te verminderen.

Inzet op casuistiek is onderdeel van dit werkveld en blijft
van kracht.

Op welke manier
Continuering inzet Zorg & Veiligheid.

Continueren reguliere ketensamenwerking.
Continueren inzet op maat bij incidenten.

Monitoren mogelijkheden om te komen tot housing for
all.

Woonoverlast

De samenwerking met BeterBuren blijft van kracht om
kleine conflicten in de kiem te smoren. Met BeterBuren
wordt verkend of een bijdrage om meer aan de voorkant
van grotere problemen te komen aan de orde is.

Inzet op preventieve interventies met partners bij 2¢ kans
contracten. In de kleinschaligheid van onze kernen is het
lastig voor overlastplegers om een 2¢ kans te krijgen.
Immers, ‘het ons kent ons gehalte’ is hoog. Ingezet wordt
om meer aan de voorkant van het probleem te komen,
waarbij bewustwording en de focus om nieuwe buren
elkaar te laten ontmoeten centraal staan.

Inzet op casuistiek met gebruikmaking van het bestuurlijk
instrumentarium blijft van kracht.

Continueren samenwerking met Beter Buren.

Uitwerken subsidieregeling voor de samenwerking met
Beter Buren in samenspraak met Zaanstad.

Ontwikkelen van interventies om woonoverlast te
voorkomen (focus op verbinding in de wijk).

Monitoren ontwikkelingen in dit vakgebied.
Continueren inzet op 2¢ kans contracten waarbij de focus

op verbinding aan de voorkant zit inclusief het maken van
afspraken.

Huiselijk geweld/ eer-gerelateerd geweld

Opleggen tijdelijk huisverbod bij huiselijk geweld situaties.

Continueren van de maatregel daar waar nodig.
Monitoren van ontwikkelingen.

Afstemmen met de politie over afstemming met de
burgemeester.




Thema Gedigitaliseerde criminaliteit

Bewustwording

Wat gaan we doen in 2024/2025

Verschillende vormen van gedigitaliseerde criminaliteit
belichten, door middel van bewustwordingscampagnes
voor bewoners en ondernemers.

Gerichte acties inzetten om specifieke doelgroepen te
informeren over gedigitaliseerde criminaliteit. Dit kan
bijvoorbeeld door spreekuren in buurthuizen en door
gebruik te maken van het mobiele media lab van de politie
Met het platform veilig ondernemen verder verkennen wat
zij kunnen betekenen richting ondernemers in ons gebied,
als het gaat om weerbaarheid tegen gedigitaliseerde
criminaliteit.

Op welke manier

Communicatie- en bewustwordingscampagne
organiseren.

Mobiel media lab politie inzetten.
Ouderen informeren (campagne of bijeenkomst).

Ondernemers informeren (campagne of bijeenkomst).

Hackshield

Ondersteunen van het project Hackshield, wat met name
gericht is op kinderen. We trachten de deelnemersaantallen
verder te verhogen door o.a. in contact te komen en blijven
met scholen en erover te communiceren zodat Hackshield
een zo groot mogelijk effect genereert en kinderen
weerbaarder maakt tegen gedigitaliseerde criminaliteit.

Afstemmen met partners over dit project.

Het slachtoffer spreekt

Middels het project het slachtoffer spreekt wordt regionaal
gewerkt aan het genereren van aangrijpende
slachtofferverhalen. Enerzijds om bewustwording van de
verschijningsvormen van gedigitaliseerde criminaliteit te
verhogen en anderzijds om de schaamte rond
slachtofferschap weg te nemen. In samenwerking met de
politie trachten we slachtoffers te vinden die hun verhaal
willen doen.

In samenwerking met politie achterhalen of een
slachtoffer zijn/haar verhaal wil doen.

Aanhaken bij de communicatie.




Algemene inzet

Het volgen van ontwikkelingen rondom gedigitaliseerde
criminaliteit en daarop inspringen.

Nauw contact onderhouden met regionale
samenwerkingsverbanden om deel te nemen aan de
nieuwste projecten en ontwikkelingen.

Monitoren van ontwikkelingen.




Gemeente Oostzaan

Thema Ondermijning

Weerbare organisatie

Wat gaan we doen in 2024/2025

Vergroten van bewustwording van ondermijning in de interne
organisatie door middel van workshops en trainingen. Begin 2024
geeft het RIEC trainingen aan het personeel in gerichte
functiegroepen.

Investeren om het onderwerp ondermijning als terugkerend, vast
thema en in allerhande team overleggen aan bod te laten komen.

Vanuit OOV bijdragen aan het doorvoeren van (overige) nuttige
aanbevelingen uit de ambtelijke weerbaarheidsscan.

Op welke manier
Workshops en trainingen aanbieden.

Ondermijning als vast thema in overleggen laten
terugkeren op de agenda.

Informatiepositie

Een formele (interne) meldroute opzetten waarbij collega’s
meldingen en signalen van ondermijning kunnen delen. Zo kan een
meer integraal beeld van ondermijningsproblematiek ontstaan.
Hier komt tevens een proces voor waarbij duidelijk wordt hoe
meldingen worden opgevolgd. Bij voorkeur wordt er een
methodiek gebruikt waarbij anoniem melden mogelijk is.

Een werkwijze ontwikkelen of een systeem gebruiken waarbij
informatie van verschillende afdelingen gebundeld wordt om een
zoveel mogelijk integraal informatiebeeld te genereren.

Bijdragen aan een inventarisatie om te beoordelen of er een
privacy protocol voor ondermijning opgezet moet worden.

Gezamenlijk met een RIEC-analist een informatiebeeld
ondermijning opzetten

Een procesbeschrijving of werkwijze voor meldingen en
signalen van ondermijning opzetten.

Een intern meldpunt ondermijning opstarten.

Bijdragen aan het eventuele opstellen van een privacy
protocol.

Met RIEC-analist een ondermijningsbeeld opstellen.

Communicatie inzetten op gebied van ondermijning.




Burgers en ondernemers informeren over MMA en de
meldingsbereidheid bevorderen, in samenwerking met
communicatie.

Bibob

Het Bibob-beleid begin 2024 actualiseren. Deze actualisatie
behoeft constante aandacht. Het beleid kent een aantal
uitbreidingen waardoor we Bibob breder kunnen inzetten. De
uitbreiding is 0.a. gericht op vastgoedtransacties (bouwvergunning,
aankopen, verkopen, verhuren, huren van grond of panden waarbij
de gemeente partij is).

Bewuste keuzes maken wanneer het Bibob-beleid wordt ingezet.
Een risico gestuurde benadering is hierbij voor de hand liggend.

De interne en externe bewustwording over het Bibob-
instrumentarium verhogen. Zo trachten we betere resultaten te
boeken. Intern door collega’s kennissessies over Bibob aan te
bieden om de kennis verder te verhogen en extern door middel
van heldere communicatie naar de buitenwereld, over het inzetten
van het Bibob-instrumentarium.

Bibob-proces optimaliseren zodat de uitvoering van het Bibob-
beleid zo efficiént, eenduidig en gestandaardiseerd mogelijk
plaatsvindt. Door deze efficiéntie slag te maken kunnen we de
capaciteit zo goed mogelijk inzetten en de wet Bibob zo volledig
mogelijk benutten;

Erop focussen dat er voldoende capaciteit is voor de uitvoering van
de wet Bibob zodat we alle mogelijkheden die de wet Bibob biedt
zo volledig mogelijk kunnen benutten.

Het uitvoeren van Bibob-onderzoeken.

Het Bibob-beleid actualiseren.
Bibob-toetsen uitvoeren.

Kennissessies Bibob voor relevante afdelingen
organiseren.

Weerbaar, veilig buitengebied

Inwoners en ondernemers in het buitengebied zo breed mogelijk
bereiken om hun bewustwording rondom de gevaren van

Het organiseren van één integrale controle in het
buitengebied per jaar.




ondermijning verder te verhogen en de meldingsbereidheid
trachten we hiermee tevens te verhogen. Dit wordt opgepakt in
samenwerking met communicatie

Controles in het buitengebied organiseren om te controleren op

diverse wet- en regelgeving, mede om ondermijning tegen te gaan.

Deze controles worden uitgevoerd met verschillende partners als
de Omgevingsdienst en politie.

Andere creatieve methoden gebruiken om mensen bewust te

maken van ondermijning. (Zoals de XTC-kraam op de weekmarkt in

Bewustwordingscampagne opzetten.

2022).
13b beleid In 2023 is het 13b beleid geactualiseerd. De ontwikkelingen Toepassen 13b beleid door sluiten pand of het opleggen
worden nauwgezet gevolgd om het beleid actueel te houden. van een LOD of waarschuwing, na het aantreffen van
drugs, een productielocatie of
Er wordt een procesbeschrijving opgesteld om het beleid voorbereidingshandelingen.
eenduidig uit te voeren en meer overzicht in deze uitvoering te
creéren. Een procesbeschrijving voor toepassing 13b beleid
opstellen.
Het toepassen van het 13b beleid in situaties die daarom vragen
Mensenhandel Beleid mensenhandel uitvoeren waarbij 0.a. bewustwording van Bewustwordingssessies organiseren voor relevante

belang is.

De noodzakelijke collega’s laten deelnemen aan diverse
bewustwordingssessies, georganiseerd in de regio.

Een heldere meldroute opzetten zodat zaken op de juiste plek in
de organisatie terechtkomen.

Samenwerking met betrokken organisaties aangaan om
mensenhandel in een integrale setting aan te pakken.

collega’s (0.a. baliepersoneel).
Een intern meldpunt instellen.

Aangehaakt op de prostitutiecontroles met regie van
Zaanstad/Purmerend




Uitvoering lopende zaken of
toekomstige zaken

Casuistiek oppakken en binnen de mogelijkheden aanpakken.
Deelnemen aan RIEC-casussen.
Indien er signalen zijn een enkele integrale controle organiseren,

waarbij met diverse partners gecontroleerd wordt op allerlei wet-
en regelgeving.

Een integrale controle per jaar organiseren, naast de
controle in het buitengebied. Dit kan op
bedrijventerreinen maar ook bij woningen, wegens
brandveiligheid als er veel mensen op één adres staan
ingeschreven.

Regiodeal

Via de Regiodeal met het Rijk, Amsterdam en Zaanstad werken aan
de invulling van een aantal veiligheidsprojecten. (informatiebeeld,
preventie sportclubs, weerbare jeugd, veilig buitengebied).

Projectplannen Regiodeal opstellen.

Projectplannen uitvoeren.




Thema Jeugd en Veiligheid

Aanpak jongerenoverlast

Wat gaan we doen in 2024/2025

Informatiepositie over overlast gevende jongeren versterken
inclusief de samenwerking met Amsterdam en Zaanstad.

Structurele inzet vanuit een gezamenlijke aanpak met
ketenpartners op overlastsituaties.

Het juridisch uitwerken wanneer sprake kan zijn van een
gebiedsverbod.

Preventieve inzet door afspraken te maken met ketenpartners
met betrekking tot jeugdoverlast en Oud & Nieuw.

Op welke manier

De ketensamenwerking binnen de gemeente en met
partners wordt versterkt: een regulier jeugdoverleg wordt
bestendigd.

De boa’s worden regelmatig in de avonduren tot 23.00
uur ingezet.

Voor Oud en Nieuw worden extra ondersteuning in de
nacht ingezet.

Voor Oud en Nieuw wordt gewerkt aan een
gebiedsverbod voor bepaalde jongeren.

De gemeentelijke samenwerking op jeugdoverlast wordt
verstevigd met Zaanstad en Amsterdam (delen informatie,
delen good practices, samenwerken op jongeren die in de
buurgemeente overlast verzorgd).

2 extra camera’s worden rondom het gemeentehuis van
Qostzaan geplaatst.

Persoonsgerichte aanpak jeugd

In samenspraak met partners een scheiding maken tussen
hinderlijke, overlast gevende en criminele jeugd, zodat specifieke
interventies op de persoon ingezet kunnen worden.

Voor notoire jeugdoverlast wordt het plan van aanpak
voor overlastgevers concreet ingevuld en hier wordt door
partijen commitment aan gegeven.

School en veiligheid

Samenwerkingsafspraken maken met de basisscholen over hoe er
wordt gehandeld in geval van overlast en crisissituaties.

In samenspraak met het Sociaal Domein wordt Stichting Halt
ingezet op scholen om diverse onderwerpen bespreekbaar te
maken: groepsdruk, digitale weerbaarheid etc.

Afspraken worden er gemaakt met de basisscholen om bij
overlast en vernielingen etc. elkaar snel te kunnen vinden
en af te stemmen wie welke actie onderneemt.

Halt wordt ingezet om diverse presentaties te geven over
groepsdruk, digitale weerbaarheid, uitleg te geven over




De boa’s laten aansluiten bij acties van de scholen om het
verkeerd parkeren bij de start van de lessen en het uitgaan van de
school tegen te gaan.

Halt en taakstraffen, een preventief leertraject te volgen
als er roekeloos wordt gevaren.

Jongerenlocatie

Het Sociaal Domein ondersteunen bij de plannen om te komen tot
een jeugdplek met jongerenwerkers.

Er wordt gewerkt aan een gemeentelijk plan met de
intentie om een jongerenplek op te richten waar een
jongrenwerker aan gekoppeld wordt.

Thema Lokale
veiligheidsproblematiek

Vaaroverlast

Wat gaan we doen in 2024/2025

Het vaststellen van beleidsregels rondom roekeloos varen
waartegen bestuurlijk kan worden opgetreden.

Het bestuurlijk optreden op roekeloos varen blijft gehandhaafd.
Het monitoren van nieuwe ontwikkelingen over mogelijkheden
om op te treden tegen vaaroverlast.

De samenwerking met stichting Halt wordt gecontinueerd om
jonge kinderen inzicht te geven in de effecten van roekeloos

vaargedrag en te hard varen.

Vaaracties samen met de Provincie en de politie blijft van kracht.

Op welke manier

De beleidsregel roekeloos varen wordt vastgesteld.

Het organiseren van 3 integrale vaaracties (focus
handhaving).

Het versturen van een bewonersbrief of het maken van
een filmpje (preventieve inzet).

Surveillance op het water conform handhavingsplan en
rooster (toezicht en handhaving roekeloos varen).

Monitoren nieuw beleid/richtlijnen Rijksoverheid.

Onderzoek of samenwerking op vaaracties met
omliggende gemeenten mogelijk is.




Bij roekeloos varen worden jongeren met ouders naar
Stichting Halt gestuurd voor een leertraject (preventief).

Keurmerk Veilig Ondernemen

Een blijvende bijdrage aan het Keurmerk Veilig Ondernemen
wordt geleverd en het volgen van de ontwikkelingen.

De gezamenlijke partners houden vier x jaarlijks een schouw op de
bedrijvenparken.

Ingezet wordt op bewustwording rondom ondermijning en
cybercriminaliteit.

KVO faciliteren en deelnemen.
Schouw bij KVO’s.

Bewustwordingscampagne cybercrime en ondermijning.

Lachgas

Gezamenlijk met de politie inzetten op het tegengaan van
lachgasgebruik en het achterlaten van lachgas-afval in de
openbare ruimte, door middel van enkele gerichte controles om
dit fenomeen aan te pakken.

De boa’s controleren hier in hun reguliere werkzaamheden tevens
op.

Inzet boa’s op tegengaan lachgasgebruik.

Drie integrale controledagen met de politie waar op basis
van signalen een lachgascontrole wordt georganiseerd.

High Impact Crimes

Inzetten op communicatie om bijvoorbeeld inbraken te
voorkomen.

Tijdens het donkere dagen offensief de inzet van communicatie
opschalen.

Samenwerken met Platform Veilig Ondernemen om ondernemers
handvatten te bieden om zichzelf te beschermen tegen high
impact crimes of na een high impact crime de juiste nazorg met
perspectief bieden

Inzet op communicatie

Vluchtelingenopvang

Vanuit veiligheid en overlastperspectief meedenken over de
vluchtelingenopvang en waar nodig interveniéren.

Bij de inwerkingstelling van een vluchtelingenlocatie
meewerken aan een groepsbijeenkomst om deze burgers




Scherp zijn op signalen van mensenhandel en hier adequaat op
reageren.

uit te leggen hoe we in Nederland qua geluid, wonen etc.
met elkaar omgaan.

Ook wordt inzet gepleegd bij overlast en onveilige
situaties die mogelijk voorkomen.

Wapenaanpak

Deelnemen aan wapeninleveractie (van gemeente Zaanstad) om
zoveel mogelijk wapens van de straat te houden. Dit vereist 0.a.
nauwe samenwerking met communicatie om het zo breed
mogelijk kenbaar te maken.

- Inzet op communicatie

Boa’s en toezichthouders

De implementatie van de regels van de audit wordt voltooid. Een
interne audit van de boa organisatie vindt plaats.

De boa en toezichthoudende organisatie wordt versterkt qua
capaciteit.

De boa organisatie wordt doorontwikkeld naar een informatie
gestuurde organisatie waar preventie de focus is en thematisch
onderwerpen aan bod kunnen komen.

Uitvoering verder in werking stellen conform regels van
de geimplementeerde audit.

Opzet interne audit.

Uitvoering verder in werking brengen aan de hand van het
plan professionalisering boa organisatie.

Ondersteuning boa’s door politie daar waar nodig.

Evenementen en veiligheid

Adviseren ten behoeve van een veilig verloop van evenementen.

Adviseren op B en C evenementen voor een veilig verloop
van evenementen.

Inzet conform besluit n.a.v. advisering.

Inzet als een evenement daar onverwacht om vraagt.

Bestuurlijke maatregelen

Het opleggen van een last onder dwangsom (drugshandel op
straat, prostitutie, alcoholovertredingen).

Het sluiten van panden (met name bij aantreffen drugs).

Inzet bij incidenten door de inzet van de juiste interventie.

Monitoren ontwikkelen op de diverse vakgebieden.




Het opleggen van gedragsaanwijzingen op gebied van
woonoverlast.

Beleidsvorming algemeen

Adviseren van de burgemeester en diverse afdelingen als
vergunningen, juridische zaken en burgerzaken op diverse
thema’s waar het component veiligheid een rol speelt.

Advisering daar waar nodig (vraag gestuurd).

Thema Sociale veiligheid

Kwetsbare personen en personen
met onbegrepen gedrag

Wat gaan we doen in 2024/2025

Inzet op versterking ketensamenwerking. Door steviger in te
zetten op de ketenregie ligt de focus op het eerder komen tot
afspraken om overlast en onveilige situaties door GGZ-
problematiek te verminderen.

Inzet op casuistiek is onderdeel van dit werkveld en blijft van
kracht.

Op welke manier
Continuering inzet Zorg & Veiligheid.
Continueren reguliere ketensamenwerking.

Continueren inzet op maat bij incidenten.

Woonoverlast

De samenwerking met BeterBuren blijft van kracht om kleine
conflicten in de kiem te smoren. Met BeterBuren wordt verkend
of een bijdrage om meer aan de voorkant van grotere problemen
te komen aan de orde is.

Inzet op casuistiek met gebruikmaking van het bestuurlijk
instrumentarium blijft van kracht.

Continueren samenwerking met Beter Buren.
Uitwerken subsidieregeling voor de samenwerking met
Beter Buren in samenspraak met Zaanstad waarbij

Oostzaan ook wordt ondergebracht.

Monitoren ontwikkelingen in dit vakgebied.




Huiselijk geweld/ eer-gerelateerd
geweld

Opleggen tijdelijk huisverbod bij huiselijk geweld situaties.

Continueren van de maatregel daar waar nodig.
Monitoren van ontwikkelingen.

Afstemmen met de politie over afstemming met de
burgemeester.

Thema Gedigitaliseerde criminaliteit

Bewustwording

Wat gaan we doen in 2024/2025

Verschillende vormen van gedigitaliseerde criminaliteit belichten,
door middel van bewustwordingscampagnes voor bewoners en
ondernemers.

Gerichte acties inzetten om specifieke doelgroepen te informeren
over gedigitaliseerde criminaliteit. Dit kan bijvoorbeeld door
spreekuren in buurthuizen en door gebruik te maken van het
mobiele media lab van de politie

Met het platform veilig ondernemen verder verkennen wat zij
kunnen betekenen richting ondernemers in ons gebied, als het
gaat om weerbaarheid tegen gedigitaliseerde criminaliteit.

Hoe gaan we het doen

Communicatie- en bewustwordingscampagne.
Mobiel media lab politie inzetten.
Ouderen informeren (campagne of bijeenkomst).

Ondernemers informeren (campagne of bijeenkomst).

Hackshield

Ondersteunen van het project hackshield, wat met name gericht
is op kinderen. We trachten de deelnemersaantallen verder te
verhogen door o0.a. in contact te komen en blijven met scholen en
erover te communiceren zodat hackshield een zo groot mogelijk
effect genereert en kinderen weerbaarder maakt tegen
gedigitaliseerde criminaliteit.

Afstemmen met partners over dit project

Het slachtoffer spreekt

Middels het project het slachtoffer spreekt wordt regionaal
gewerkt aan het genereren van aangrijpende slachtofferverhalen.
Enerzijds om bewustwording van de verschijningsvormen van
gedigitaliseerde criminaliteit te verhogen en anderzijds om de

In samenwerking met politie achterhalen of een
slachtoffer zijn/haar verhaal wil doen.

Aanhaken bij de communicatie.




schaamte rond slachtofferschap weg te nemen. In samenwerking
met de politie trachten we slachtoffers te vinden die hun verhaal
willen doen.

Algemene inzet

Het volgen van ontwikkelingen rondom gedigitaliseerde
criminaliteit en daarop inspringen.

Nauw contact onderhouden met regionale
samenwerkingsverbanden om deel te nemen aan de nieuwste
projecten en ontwikkelingen.

Monitoren van ontwikkelingen.
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