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Raadsinformatiebrief!

Onderwerp Onderzoek Follow the Money naar Interventieteam Zaandam Oost
Portefeuillehouder J. Hamming
Portefeuille Openbare Orde en Veiligheid

Aan de leden van de gemeenteraad Zaanstad,

Inleiding

Onderzoeksplatform Follow the Money (FTM) heeft een WOO verzoek gedaan naar het
handelen van het Interventieteam Zaandam Oost. In 2022 hebben zij hierover ook al
gepubliceerd. Het WOO verzoek heeft geleid tot een aantal vragen van FTM. Zaanstad heeft
kunnen reageren op vragen van de journalist, waarbij naast feitelijke punten ook een
bestuurlijke reactie is gegeven. Met deze raadsinformatiebrief deelt het college deze
bestuurlijke reactie ook met uw raad.

Toelichting
De bestuurlijke reactie die het college heeft gegeven aan FTM wordt hieronder weergegeven:

In Zaandam-Oost zijn er forse problemen met leefbaarheid en veiligheid. Er ligt een hele
urgente opgave. Er zijn criminele netwerken die onze samenleving ontwrichten. Inwoners van
dit gebied hebben hier minder kansen dan elders in Zaanstad en Nederland. Daarom is er
meer inzet en investering nodig. In het coalitieakkoord is afgesproken om ongelijk te
investeren om meer gelijkheid te bereiken. Dit betekent extra geld voor onderwijs, wonen,
openbare ruimte en de aanpak van criminaliteit en ondermijning. Deze aanpak is belangrijk
voor de toekomst van de jeugd in Zaandam-Oost. We willen laten zien dat criminaliteit geen
goede toekomst biedt. Grote problemen vragen om bijzondere maatregelen. Een paar
uitgangspunten hierbij:

1. Ons uitgangspunt is altijd gelijke behandeling van alle Zaanse inwoners en werken
binnen de wettelijke kaders. Bij specifieke problemen kunnen we binnen deze kaders
andere mogelijkheden gebruiken, zoals proactieve controles of integrale controles
met bijvoorbeeld douane of arbeidsinspectie.

2. Onze inwoners in Zaandam-0Oost vragen ons om een stevige inzet. Zij zien ook dat
de criminele netwerken ontwrichtend werken in de samenleving. En dat de
leefbaarheid en veiligheid in de wijken schaadt. De extra inzet is bedoeld om
misstanden aan te pakken, niet bevolkingsgroepen. We richten ons op gedrag en
concrete signalen, niet op afkomst.

3. We willen een organisatie zijn die discriminatie en onrechtmatigheid voorkomt. Een
organisatie die bewust is van vooroordelen in de samenleving en binnen onze eigen
organisatie. We nemen twijfel, vragen en kritiek serieus en passen onze aanpak aan
waar nodig. Over de aanpak van het interventieteam hebben we ook gesproken met
de Staatscommissie tegen Discriminatie en Racisme. Uit dat gesprek blijkt dat de
Zaanse aanpak voldoet.

4. Binnen deze specifieke en vernieuwende aanpak hoort ook dat we een lerende
organisatie zijn. Er is in 2023 een bureau gevraagd om het interventieteam 2 jaar
lang te monitoren/volgen, gefinancierd door het Ministerie van Justitie & Veiligheid. Zij
onderzoeken de werkwijze en opbrengsten van het integraal interventieteam,
mogelijke systeemfouten in de uitvoering en kansen voor verbetering van de
werkwijze en opbrengsten, voor zowel het interventieteam als voor andere
veiligheidspartners. Medio zomer zal het onderzoek worden opgeleverd. De

1Op deze raadsinformatiebrief volgt geen actie van de Agendacommissie. Wanneer u een onderwerp hieruit wilt
bespreken dan kunt u dit doen door een raadsinstrument in te zetten. Bijvoorbeeld een rondvraag (primair gericht
aan het college van B&W of een agenda-initiatief (primair gericht aan de collega fracties)). Vermeld altijd in het
raadsinstrument: wat u wilt bespreken inclusief een korte concrete toelichting.
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resultaten van het onderzoek van FTM geven een duidelijk aanvullend signaal dat we
hierop stappen moeten ondernemen. We onderzoeken de signalen om te zien waar
verbeteringen nodig zijn in onze cultuur, structuur en samenwerking.

5. Een effectieve aanpak van ondermijning vraagt om doortastend handelen. Vanwege
de complexiteit van de opgave zoeken we de grens van de wet op. Maar we zijn
scherp op het bewaken van die grens en met respect voor fundamentele rechten.
Rechtsstatelijkheid en goede besluitvorming zijn de basis voor duurzaam en legitiem
gezag. Alleen zo voorkomen we misverstanden en bewaken we het vertrouwen van
alle inwoners in een eerlijke overheid. Met dat vertrouwen kunnen we samen bouwen
aan een sterker, veiliger Zaandam-Oost, waar de bewoners dezelfde kansen hebben
als elders in Zaanstad

Aanvullend op bovenstaande reactie aan FTM, verwijzen wij voor uw gemeenteraad ook naar
het Zaanstad Beraad van 23 januari 2025. Tijdens deze uitgebreide sessie is de raad
geinformeerd over de huidige stand van zaken en aanpak rond ondermijning. Dit heeft deels
in een openbare bijeenkomst plaatsgevonden, deels in een besloten bijeenkomst. Dit omdat
het gaat over criminele netwerken, waardoor het niet mogelijk is alle informatie in de
openbaarheid te bespreken.

Financiéle en Juridische consequenties
Zaanstad zal de signalen uit de publicatie van FTM onderzoeken om te daarvan te leren en te
zien waar verbeteringen nodig zijn in cultuur, structuur en samenwerking.

Geheimhouding op grond van de Gemeentewet
Nvt

Aanpak/uitvoering

Zaanstad zal de signalen uit de publicatie van FTM onderzoeken. In het artikel staan
voorbeelden beschreven die langer geleden hebben gespeeld. Dit laat onverlet dat wij de
incidenten die genoemd staan in het artikel zullen nalopen. We onderzoeken de signalen
(deels nogmaals) om te bepalen wat er gebeurd is en om daarvan te leren. Ditzelfde geldt
voor mogelijke nieuwe signalen. Hierbij bepalen we mogelijke verbeteringen in onze cultuur,
structuur en samenwerking.

Betreft
Actieve informatievoorziening

Bijgaande stukken
Geen
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